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Hintergrund Gefahrdungsbeurteilung

Wirtschafts- und
Organisationspsychologische
cccccccccc V.

ArbSchG § 5
Beurteilung der Arbeitsbedingungen

(3) Eine Gefahrdung kann sich insbesondere
ergeben durch

4. die Gestaltung von Arbeits- und Fertigungsverfahren,
Arbeitsablaufen und Arbeitszeit und deren
Zusammenwirken
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Welche Probleme und Defizite gibt es bei

der Gefahrdungsbeurteilung des
Belastungsfaktors Arbeitszeit

in der Praxis ?

Probleme und Defizite

» Keine geeigneten Instrumente verfigbar
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» Kaum Berticksichtigung der arbeitswissenschaftl.
Erkenntnisse und neuerer Forschungsergebnisse

« Uberprufung der gesetzlichen Regelungen nicht

immer einfach

» Komplexitat von Arbeitszeitsystemen,
effektives und effizientes Bewerten?
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Praxisbeispiel:

Leitfaden (Gruber / Mierdel)
13.2 Arbeitszeit

» Wird die Regelarbeitszeit grundséatzlich eingehalten?

+ Bestehen durch Schicht-/Nachtarbeit zusatzliche
Belastungen fur die Beschaftigten?

+ Werden Nachtschichtarbeitern arbeitsmedizinische
Untersuchungen angeboten?

» Werden die gesetzlich festgelegten Ruhepausen
eingehalten?

» Werden bei der Organisation und Gestaltung der Pausen
ergonomische Erkenntnisse bertcksichtigt?
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Praxisbeispiel: T
Organisationspsychologische
Forschung e. V.
Gruppe Mo 1 Di 1 M1 Do 1 Fr 1 Sa 1 So 01
Gruppe 1 ] ] F F
Gruppe 2 5 3 [ ] )
Gruppe 3 F F = 5 -] 5

Gruppe 4 F F M




Praxisbeispiel:

Gruppe Mo 1 bOi 1 Mi 1 Do 1 Fr 1 Sa 1 So 1
Gruppe 1 G:l6 4:30 3:30 5:08
Gruppe 2 15012 16:05 1723 1312 12:09
Gruppe 3 §i43 TEE 351 L 12:43 1z2:09
Gruppe 4 739 12:00 11:54 720 4:49 5:06
Gruppe 5 4:08 _ 3 2:57 19:50 545 15:40
Gruppe 6 12:408 24 ] =D 5127 130
Gruppe T 18143 15l 15:0% 1143 &:21
Gruppe § 705 5:03 423 311
Gruppe 9 12:24 12:43 15112 16:20 19:50 15:40
Gruppe 10 12125 1236 11,57 2007 16i26
Gruppe 11 12:49 12:13 11:58 7:50 16:55
Gruppe 12 301 4145 19:50 16:20 18:27 15:40
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Ziel der Untersuchung
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Entwicklung eines Arbeitszeit-Gefahrdungs-Index (AGI) zur

Beurteilung der ergonomischen Gestaltungsgtite von
Arbeitszeitsystemen,

der eine Abschéatzung des Risikos von Beeintrachtigungen
der Sicherheit, der Gesundheit und des Wohlbefindens

ermoglicht.

* Index soll eine eher generelle Bewertung liefern
* Index soll Notwendigkeit zur Intervention anzeigen

» Anwendergruppe: betriebliche Praktiker
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Grundlegende Idee
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« VerstolR3e im Arbeitszeitplan gegen gefahrdungsrelevante
Kriterien (Dauer, Lage und Verteilung) werden gewichtet
zu einer Kennzahl (=AGI) zusammengefasst

Gruppe Mo 1 Di 1 M1 Do 1 Fro1 Sa 1 S0 1 | WeZ | +~

— VerstoR 1 = 0,45

Gruppe 1 Frih Friih Frih Friih Friih ,50
-
Gruppe 2 Spat Spat Spat Spat 30,00| -8,30
8ol \ —
Gruppe 3 Spat Spat Naght Spal 2000[ 850 + VerStOB 2 - 0,9
[ 4 4 [§
Gruppe 4 Nacht Nacht Macht Nacht 30,00( -850
o —
e + VerstoR 3= 0,3

Arbeitszeit-Gefahrdungs-Index (2. Va-3) = L.65
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Grundlegende ldee
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» Basiert auf der Entwicklung von BASS 4 — eine Software
zur Gestaltung und Bewertung von Arbeitszeitsystemen
(Nachreiner et al., 2006)

Gruppe. Mo 1| Bi1 | M1 |oDai

Fro1

T =[]
Gruppe 1 Frih | Frin Frih | Frih Fruh@sﬁr’

Arbeitszeit-Gefahrdungs-Index
(ZVv(13))= 165

Grupped | Nacht | Nacht | Nacht | Nacht 00| -850

Je hoher der AGI-Wert,

desto schwerwiegender sind die Verstol3e
gegen gesicherte arbeitswissenschatftliche Erkenntnisse
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Problemstellungen

* Auswahl der relevanten gesetzlichen und
ergonomischen Kriterien im Hinblick auf Sicherheit,
Gesundheit und Wohlbefinden

» Definition und Spezifikation von Kriteriumsverstof3en

» Spezifikation der Gewichtungen der einzelnen Kriterien
zur Berechnung des Gesamtindex

» Validierung des Arbeitszeit-Gefahrdungs-Index auf der
Grundlage gesundheitlichen Beschwerden von Arbeit-
nehmern
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Methoden |

rrrrrrrr

Auswahl der Kriterien

Kriterien
» Werktéagliche Arbeitszeit
* Wochentliche Arbeitszeit Dauer

» Anzahl kontinuierlicher
Arbeitstage

» Schicht- und Nachtarbeit

; Lage

* Stérungen des
Nachtschlafs

* Ruhezeit zwischen

Schichten

» Unvorteilhafte
Schichtwechsel (N - M)

Abfolge von Arbeit
und Erholung
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Methoden |

Spezifikation von Verstolien

Kriterien
» Werktagliche Arbeitszeit
* Wochentliche Arbeitszeit

» Anzahl kontinuierlicher Verstol3 wenn
Arbeitstage Anzahl > 5 Tage

» Schicht- und Nachtarbeit

* Stérungen des
Nachtschlafs

Verstol3 wenn

e Ruhezeit zwischen ~ | <11 Stunden

Schichten
* Unvorteilhafte
Schichtwechsel (N - M)
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Methoden |

Spezifikation der Kriteriengewichtungen

Kriterien
» Werktéagliche Arbeitszeit
* Wochentliche Arbeitszeit

¢ Anzahl kontinuierlicher
Arbeitstage

Gewicht =12.5

» Schicht- und Nachtarbeit

* Stérungen des
Nachtschlafs

Gewicht = 10

* Ruhezeit zwischen ) _
Schichten > Gewichte basieren auf

« Unvorteilhafte Experteneinschétzungen
Schichtwechsel (N - M)
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Uberprifung der Validitat?

Wirtschafts- und
Organisationspsychologische
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« Daten aus der Befragungsstudie “Gesundheitliche und psychosoziale
Auswirkungen flexibler Arbeitszeiten” (Janf3en & Nachreiner, 2004)

¢ n =40, individuelle Arbeitszeitsysteme und Haufigkeiten
unterschiedlicher gesundheitlicher Beschwerden

e Statistische Analysen: lineare Regression und one-way ANOVAs

Arbeitszeitplane Gesundheitliche
Gruppe Mo 1 | Di 1 | mi1 | Dot BeSChwerden
R - AG |} - r2 « Schlafprobleme
B . | e | ) | . Magenbeschwerden
| (objektive Mm) | « Nervositat / Unruhe
e LT L AFruhI-- ELES i U.a.
Gruppe 6 Spat Spat Spat Spat J
Hypothese: Gesundheitsrisiko und AGI Fte

hoch

Gesundheitsrisiko

gering

niedrig hoch
AGI (Kennzahl)
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Ausgewahlte Ergebnisse

Schlafprobleme
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Schlafprobleme

immer

oft

hin und
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Schlafprobleme
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Innere Unruhe / Nervositat

Wirtschafts- und
Organisationspsychologische
Forschung e.
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Wie flhlen Sie sich psychisch nach der Arbeit?

fix und
fertig

Arbeitszeit-Geféahrdungs-Index
=
(4]

14
pELRLELLE] - . - 0'5 4
r? = 0,364
top fit 1 T T T T T T 1 0 r T T T T T
0 05 1 15 2 25 3 35 1 2 3 4 5 6
Arbeitszeit-Gefahrdungs-Index Wie fiihlen Sie sich psychisch nach der Arbeit?

Wie flhlen sie sich psychisch nach der Arbeit?
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Wie viele Zigaretten rauchen Sie am Tag?

Anzahl Zigaretten / Tag

Arbeitszeit-Gefahrdungs-Index

r?=0,322
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Arbeitszeit-Geféahrdungs-Index
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Anzahl Zigaretten / Tag

Implementierung in BASS 4

0
= Arbeitszeitblatt
sl
=]

Gruppe

Arbeitskraitebedarl

schichtbedarf

Gefahrdungsbeurteilung

Gruppe 1

Gruppe 2

Risiko fur gesundheitliche Beschwerden

Gruppe 3

Nacht

Nacht

Gruppe 4

Frih

Frih

Gruppe 5

Arbeitszeitplan

gering

Gruppe 6

Spat

Spat

Anteil Dauer: 25%

Anteil Lage: 50%
Anteil Verteilung: 25%

hoch
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I
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Fazit und nachste Schritte

 Ergebnisse zeigen deutlichen Zusammenhang des
Arbeitszeit-Gefahrdungs-Index (Dauer, Lage und Abfolge
von Schichten) und der Selbsteinschatzung gesund-
heitlicher Probleme

* Arbeitszeit-Gefahrdungs-Index ist ein geeigneter Indikator
zur Vorhersage von gesundheitlichen Beschwerden und
Beeintrachtigungen des Wohlbefindens

* Entwicklung eines Index zur Vorhersage sozialer
Beeintrachtigungen

* Evaluierung der beiden Indices an gré3erer Stichprobe

* Implementierung in BASS 4: Tool fir den betrieblichen
Arbeits- & Gesundheitsschutz

Gesellschaft fiir

Vielen Dank fir lhre
Aufmerksamkeit !

weitere Informationen

unter schomann@gawo-ev.de

oder inshesondere zu BASS 4
(u.a. download der kostenlosen Demo-Version — noch ohne AGI-Funktion)
http://www.gawo-ev.de
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